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BEVEZETO

Az Emberi Er6forrasok Minisztériuma az Oprativ Torzzsel, a Beliigyminisztériummal és a
Nemzeti Népegészségiigyi Kézponttal egyiittmiikodve részletes intézkedési tervet, protokollt
allitott Ossze a 2020/2021. tanév kezdésére és lebonyolitasara, amely alapjan intézményliink, a
Nagyszénasi Czaban Samu Altalanos Iskola elkészitette a rendkiviili helyzet idején életbe 1épd
és alkalmazandé sajat Intézményi jarvanytigyi és digitalis munkarendi protokolljat.

Az intézményben tanul6 didkok, a pedagdgusok és a technikai dolgozdk kozvetlen és kézvetve
tobb emberrel vannak napi szintli kapcsolatban. Ezért kiillonGsen fontos a koronavirus elleni
védekezés minél hatékonyabb megszervezése.

A jarvany terjedése nehezen kiszdmithatd, ezért az intézménynek fel kell késziilnie a
védekezésre és a megel6zésre. Ehhez nyujt segitséget és iranymutatést az eljarasrend, amely
megfeleld tdmpontot ad. A fenti feladatok eredményes végrehajtasa céljabol, az alabbi
jarvanyigyi és digitalis munkarendi protokollban foglaltuk 6ssze a sziikséges intézkedéseket.

Jelen protokoll modositasig vagy visszavondsig marad érvényben intézményiinkben, a
modositasara a jarvanyligyi helyzet alakulasatol fiiggden, a tapasztalatok figyelembevételével
keriil sor. A modositasrél az intézmény kiilon tdjékoztatist ad az intézmény dolgozdinak
irasban, a sziilknek/gondviseléknek a KRETA e-Ellen6rzé tjan, valamint kozzé teszi az
iskola honlapjan.

A protokoll bevezetésérdl és alkalmazasardl az intézményvezeté gondoskodik, a fenntarto
ellen6rzési feladatokat lat el.

JARVANYUGYI PROTOKOLL

1. FELKESZULES A NEVELESI EVRE, TANEVKEZDESRE

1.1 Intézményiinkben alapos, mindenre kiterjed6 folyamatos ferttlenitd takaritast
végeznek a technikai dolgozdk. Az intézményvezetd és helyettese ellendrzik a
fert6tlenité takaritasok végrehajtasat. Az ellenérzés folyamatos.

1.2 A fert6tlenitd nagytakaritds elvégzése soran figyelembe kell venni a Nemzeti
Népegészségiigyi Kbzpont (a tovabbiakban: NNK) ajanlasat, melyet az 1. szamu
melléklet tartalmaz.

1.3 A fertStlenitd nagytakaritds és a rendszeres fertGtlenitd takaritds elvégzéséhez
sziikséges tisztito- és fertdtlenitd szerek biztositasa a fenntarté feladata. Az Operativ
Torzs a tanévkezdéshez sziikséges mennyiséget rendelkezésre bocsatotta.

1.4 Intézmény vezetése az Oktatasi Hivatal (a tovabbiakban: OH) honlapjan talalhat6
Tanévnyité 2020 aloldalt folyamatosan figyeli, az aktualis informaciok mellett a
jarvany elleni védekezésre wvalo felkésziiléssel kapcsolatos és a kdznevelési



intézményeket érintd kiemelt hirek, tdjékoztatok, feladatok alapjan hozza meg
aktualis intézkedéseit, melyet azonnal megoszt az intézmény felhasznalokkal.
2. AZ INTEZMENYEK LATOGATASA, RENDEZVENYEK, KIRANDULASOK

21 Intézményiinket kizardlag egészséges, tlineteket nem mutaté tanulé latogathatja. Az
oktatasban és nevelésben, illetve az intézmény miikddtetésében csak egészséges ¢és
tinetmentes dolgoz6 vehet részt. Az intézmény tajékoztatja a sziiloket arrdl, hogy
amennyiben gyermekiiknél tiineteket észlelnek, a NNK aktualis eljarasrendje alapjan
gondoskodjanak orvosi vizsgalatrol. A sziild kételes az iskolat értesiteni, ha a
gyermeknél koronavirus-gyanu vagy igazolt fertézés van.

Az a tanulé vagy pedagégus, aki barmilyen betegség miatt otthon maradt, a
hiziorvos, a kezel6orvos igazolasaval vagy korhazi zaréjelentéssel mehet ajra az
intézménybe. Hatésagi hazi karantén esetén a jarvanyiigyi hatosag altal kiadott,
a jarvanyiigyi megfigyelést feloldé hatarozatot sziikséges bemutatni.

22 Az intézmény terilletén szilkséges elkeriilni a csoportosulésokat a tanév folyaman
mind az intézmény teriiletén, mind az intézmény épiilete elott. A pedagdgusok
feladata, hogy felhivjak a figyelmet a csoportosulds megsziintetésére.

23 Az osztalytermekben gondoskodunk a tanulok lazabb elhelyezésér6l. A tanitsi
orakon, foglalkozasokon a maszk viselése lehetséges, de nem kotelez6. Amennyiben
a védo6felszerelés hasznalatat sziikségesnek tartja a tanulé vagy a pedagdgus, arrdl
maga gondoskodik.

24 A kozOsségi terekben egyszerre csak annyi tanuld tartézkodhat, hogy betarthatd
legyen a 1,5 méteres véd6tavolsag. Amennyiben a védotavolsag nem tarthatd be a
kozOsségi tereken, ugy az ott tartoézkodas idején javasolt a szdjat és orrot eltakaro
maszk viselése, melyr6]l mindenki maga gondoskodik.

25 A csengetési rendet ugy alakitottuk ki, hogy az tAmogassa a tanordk k6zotti sziinetben
a 2.4 pontban jelslt védelmi intézkedések betartasat, és elGsegitse a védotavolsag
megtartasat.

26 A tantermi oktatds sordn az osztalyok keveredését — amennyiben ez lehetséges — el
kell keriilni. A szaktantermi oktatés kizar6lag informatika és digitdlis kultira éran
valosul meg, mas tanordk megtartasa az osztalyok sajat osztalytermében torténik. Az
informatika terem fert6tlenitése, az osztalyok valtasa kozott kotelezd, feleldse a
portas és az ligyeletes takarito.

27 A testnevelésorikat az id6jaras fliggvényében célszerti szabad téren megtartani. Az
orak soran mellézni kell a szoros testi kontaktust igényl6 feladatokat. Amennyiben ez
mégsem keriilhetd el, akkor ezeket allandé edzOpartnerrel (parokban,
kiscsoportokban) kell végezni.

28 A megfeleld véd6tavolsag betartdsa kiilonosen fontos a mosddkban, illetve az
oltozokben, ezért a tornadrak eltti és utani 61t6zésnél tekintettel kell lenni arra, hogy
elkeriilhetd legyen az 51t6z6kben t6rténd csoportosulas. Ezért a testnevelésorat ugy



kell befejezni, hogy a tanuldk a kicsengetés jelzésére mar el tudjdk hagyni az 51t6z6t,
a fertétlenités megtorténhessen, hogy a kovetkez6 osztaly fert6tlenitett helyiségben
tudja kezdeni az 61tozést. FelelOse a portés és az ligyeletes takarito.

29 Intézményiink az elsd félévben esedékes, nagy 1étszami tanuldé vagy pedagdgus
egyidejli jelenlétével jard (pl.: iskolai tanévnyit6 iinnepség, bal, kulturalis program)
rendezvényt nem szervez. A rendezvényeket kisebb létszimu rendezvényekre
bontva, a résztveviok kiorének korlatozasaval szervezi meg. Ezek megszervezése
soran az alabbiakat veszi figyelembe az intézmény:

- az Operativ Torzs altal meghatarozott 1étszamkorlat szigort betartasa,

- az alapvetd egészségvédelmi intézkedések, szabalyok betartasa
(tavolsagtartas, maszkviselés, kézfertotlenités, szelloztetés),

- zarttéri helyett szabadtéri rendezvény szervezése.

210Az osztalykiranduldsokat és tanulmanyi kirdnduldsokat belfoldre és tavaszra
tervezzilk, amennyiben a jarvanyligyi helyzet engedi. A kilfoldre tervezett
Hatartalanul kirdndulasokat, szintén a tavaszi id6szakban tervezziik megvaldsitani,
amennyiben a jarvanyiigyi helyzet engedi.

211Intézményi szintli sziil6i értekezletet nem tartunk. A sziiléi értekezleteket kisebb
csoportokra bontva a jarvanyiigyi eléirasok betattasa mellett tartjuk meg. Az iskolaval
kapcsolatos sziikséges informacidkat e-mailben, a Kdznevelési Regisztracios és
Tanulményi Alaprendszerben (KRETA), az iskola honlapjan juttatjuk el a sziilékhoz.

2.12 Felhivjuk a sziil6k figyelmét arra, hogy a gyermekek kisérése soran lehetdség szerint
keriiljék az intézménybe vald belépést, és a gyermekeket az intézmény el6tt varjak.

213Sziil6/gondviseld, kiséré nem léphet be az iskoliba, csak az intézményvezetd
elozetes engedélyével, illetve kifejezetten sziilok részére szervezettprogramon
valo részvétel céljabol.

214Az uszasoktatas Gszi idszakit a tavaszi iddszakra tervezziik. Amennyiben
tavasszal sem oldhaté meg, akkor a kivetkezé évfolyamon szervezziik meg.

215Az intézményben a délutani sportfoglalkozasokat, témegsportokat, sportkori
foglalkozasokat valamint az iskolai énekkar prébait tovabbi intézkedésig
felfiiggesztjiik.

3. EGESZSEGUGYI SZEMPONTBOL BIZTONSAGOS KORNYEZET
KIALAKITASA

3.1 Az intézménybe érkezéskor, étkezések elott és utan minden belépd alaposan mosson
kezet vagy fertStlenitse a kezét (tanulok esetében inkabb javasolt a szappanos
kézmosas). A mosddkban és a tantermekben kihelyezésre keriilt a helyes kézmosas
1épéseit bemutaté informacids tdbla. Az intézmény bejaratanal virus6lé hatdsu
kézfert6tlenit6t biztositunk, annak hasznalatara irasban felhivjuk a figyelmet.

3.2 A tantermekben és szocialis helységekben biztositjuk a szappanos kézmosasi
lehet6séget, melyet lehetség szerint virus6ld hatast kézferttlenitési lehetdséggel



kiegészitlink. Kéztorlésre papirtdrloket biztositunk.

3.3 Kiemelt figyelmet forditunk az alapveté higiénés szabalyok betartisa. Az egyes
tevékenységekei megelézéen és azokat kovetben szappanos kézmoséassal vagy
alkoholos kézfert6tienitéssel biztositjuk a személyes tisztasagot.

3.4 A személyi higiéne alapvetd szabélyairél a tanuldk kapnak részletes, az adott
korosztalynak megfelel6 szintii tjékoztatast az osztalyfonoktél. A tanuloknak meg
kell tanitani osztalyfénoki 6ra keretében az ugynevezett kohogési etikettet: papir
zsebkendd hasznalatat kéhogéskor, tiisszentéskor, majd a hasznalt zsebkend6
szemetes kukaba dobasat és az alapos kézmosast, kézfertotlenitést.

3.5 A kohogéssel, tiisszentéssel a kiilonbozo feliiletekre keriilt virus inaktivaldsa
érdekében fokozottan tigyeliink az intézmény tisztasigara, a napi tObbszori
fert6tlenit6 takaritids (a folyosdkon és a szocialis helységekben) elvégzésére. A
fert6tlenit6 takaritas soran kiemelt figyelmet kell forditani, hogy a kézzel gyakran
érintett feliiletek (ilyenek a padok, asztalok, székek, az ajto-, ablakkilincsek, korlatok,
villany- és egyéb kapcsolok, mosdok csaptelepei, WC lehizok, stb.) valamint a padlo
és a moshaté falfeliiletek virus616 hatasa szerrel t6rténé ferttlenitése minden sziinet
utan torténjen meg.

3.6 A takaritast, ferttlenitést gy kell elvégezni, hogy az a tanérai foglalkozast ne zavarja
és a tanulok egészségét ne veszélyeztesse. A takaritast végzé dolgozok részére a
felhasznalt szernek megfeleld véddeszkozt biztositunk, melynek hasznélata eldiras
szerint kell térténjen. FelelOse a takaritast végzod dolgozo.

s rry

kell forditani a folyamatos vagy rendszeres, fokozott intenzitdsii természetes
szelldztetésre, mely vonatkozik minden zart térre, igy a folyosOkra, valamint a
szocialis helyiségekre is. A helyiségek ablakat idéjards és komyez6 forgalom
fliggvényében lehetség szerint nyitva kell tartani. Az osztalytermi, szaktantermi és
tornatermi szell6ztetés tandran és tandran kiviili foglalkozasokon a pedagogus
feladata, a folyosok, valamint a szocidlis helyiségek szelléztetése a technikai
dolgozok feladata.

3.8 Az iskoldban hasznlt jatékok, sporteszkozok, jatszotéri eszkozok feliiletét hasznalat
esetén naponta fert6tleniteni kell. Felelose: technikai dolgozok.

3.9 Az intézményben tanitasi id6 alatt az also és a fels6 tagozaton a munkakdri leirastol
eltérden egy-egy tgyeletes technikai dolgozé biztositja 08:30-17:00 6ra kozott az
egészségiigyi szempontbdl biztonsagos kornyezetet.

4, ETKEZTETESRE VONATKOZO SZABALYOK

4.1 Fokozottan kell ligyelni a tizérai és uzsonna helyszinének tisztasidgara, rendszeres
fertotlenitésére. A feliiletek tisztitdsakor ligyelni kell a kornyezet virusmentességének
a megorzésére, a munkafolyamatok megfeleld szétvélasztasaval, valamint gyakoribb



ferttlenitéssel. A felsé tagozaton a tizoraizasra kijelolt tanterem a fizika/kémia
terem, a menzds €s napkézis tanulok a tizorait a napkézi konyha ebédléjében
fogyasztjak el. Az alsé tagozaton a tizorait és az uzsonndt a tanulok az
osztalytermiikben fogyasztjak el.

42 Ftkezés el6tt és utan kiemelt figyelmet kell forditani a tanulok alapos szappanos
kézmosasdra, melynek felelése a pedagégus. Az intézmény altal biztositott a
kézfertStlenitd és a papirtérld minden mosddkagyld mellett.

43 A napkozikonyha ebédlojében az étkezéseket osztalyonként vagy napkozis
csoportonként kell megszervezni, hogy az osztalyok, napkozis csoportok keveredése
lehet6leg elkeriilheté legyen, sorban 4llas esetén a véd6tavolsagot be kell tartani.

44 Amennyiben a napkézi konyha ebédléjébe egyszerre t6bb csoport érkezik, Ggy a
késObb érkezd csoport lehetdség szerint az ebédlén kiviil varakozzon.

5. ISKOLA EGESZSEGUGYI ELLATAS SZABALYAI

5.1 Az iskolai sziir6vizsgélatok és az iskola-egészségiigyi ellatds sordn az egyéb
egészségligyi ellatasra vonatkoz6 szabalyokat sziikséges betartani. Ennek megfelel6en,
amennyiben az egészségiigyi ellatds korlatozasidnak elrendelésére nem keriil sor, a
sziirévizsgalatokat, és egyéb feladatokat maradéktalanul el kell végezni.

5.2 A jarvanyligyi késziiltség idészakaban az iskola-egészségiigyi ellatds védondi
vonatkozasban az iskola-egészségiigyi ellatasrol szol6 26/1997. (IX.3.) NM rendelet 3.
sz. melléklete, az egyeztetett munkaterv, az oktatési intézményekre vonatkozd, valamint
a jarvanytigyi helyzetnek megfelel eljarasrend alapjan torténik, melyben az intézmény
egylittmiikddik.

5.3 A személyes talalkozast igénylé teend6k esetében — védéndi sziirGvizsgalatok,
tisztasagi vizsgalatok, védGoltasok, védén6i fogaddora — a feladatok elvégzése a fenti
jarvanyligyi Ovintézkedések (személyi higiéné, a hasznalt eszkozok fertdtlenitése,
szelléztetés, zstfoltsag kertilése, maszkhasznalat) figyelembe vételével torténik. A
megfeleld szervezéssel (idobeli ilitemezés, pontos idépont megadisaval) az eltérd
osztalyokban tanuldk k6zotti talalkozasok szamat csokkenteni kell.

5.4 Az egészségligyi ellatds soran be kell tartani az infekcidkontroll szabalyokat (a
koronavirustdl fiiggetleniil is), kiilonds tekintettel az 0j koronavirus jarvénnyal
kapcsolatban az NNK altal kiadott, a jarvanyiigyi és infekciokontroll szabélyokat
tartalmazé Eljarasrendben részletezett utasitisokat. A sziirGvizsgalatok helyszinén
(iskolaorvosi rendeld/védondi szoba/sziir6vizsgalati helyiség, védéndi tanicsado)
biztositani kell a szappanos kézmosas és a kézfert6tlenités lehetdségét, gondoskodni kell
a fert6tlenitdszeres takaritasrol és a gyakori szellztetésrdl.

5.5 Amennyiben az egészségiigyi ellatas sordn a gyermeknél fert6z¢és tiinetei észlelhetdk,
jelen tajékoztatd ,,Teendbk beteg személy esetén” pontja szerinti intézkedések megtétele
sziikséges, mely egyidejlileg kiegészitend6 a vizsgalatok felfiiggesztésével, a helyiség és
az eszkozok fert6tlenitésével, és alapos szelloztetéssel.



6. TANULOI HIANYZASOK KEZELESE

6.1 Annak a tanulonak az iskolai hidnyzasat, aki a virusfertézés szempontjabol
veszélyeztetett csoportba tartozik tartés betegsége (példaul sziv-érrendszeri
megbetegedések, cukorbetegség, 1égz6szervi megbetegedések, rosszindulati daganatos
megbetegedések, méj- és vesebetegségek) vagy példdul immunszupprimalt éllapota
miatt, errdl orvosi igazoldssal rendelkezik, és azt bemutatja, esetleges hidnyzasat igazolt
hianyzésnak kell tekinteni. Igazolt hidnyzasnak tekintendd tovabba, ha a tanul6 hatdsagi
karanténba keriil a részére eloirt karantén iddszakara. Ennek feleldse az osztalyfonok.

6.2 Ezen idszakban a tanuld az otthona elhagyasa nélkiil, a pedagégusokkal egyeztetett
online kapcsolattartasi és szamonkérési forma mellett részt vehet az oktatasban.

6.3 A tanul6 tdvolmaradasival kapcsolatos valamennyi szabdly a nevelési-oktatasi
intézmények miikodésér6l és a koznevelési intézmények névhasznalatarol sz616 20/2012.
(VIIL 31.) EMMI rendeletben foglaltak szerint érvényes, azok betartisa szerint sziikséges
eljarni.

7. TEENDOK BETEG SZEMELY ESETEN

7. 1Amennyiben egy tanulénal fert6zés tiinetei észlelhetdk, haladéktalanul el kell 6t
kiiloniteni, értesiteni kell a sziilét/gondvisel6t (osztalyfondk vagy pedagégus), az
iskolatitkart, aki tajékoztatja az iskolavezetést, és haladéktalanul értesiti iskolaorvost és
a Békéscsabai Tankeriileti K6zpontot, akik az érvényes eljarasrend szerint dontenek a
tovabbi teenddkrdl. A sziil6/gondviseld figyelmét fel kell hivni arra, hogy feltétleniil
keressék meg telefonon a tanuld haziorvosat/hazi gyermekorvosat. Azt kdvetden az orvos
utasitdsainak alapjén jarjanak el. Intézményiink als6 tagozatin az elkiilonitésre kijeldlt
terem a 2. terem, a felsé tagozaton az elkiilonitésre kijelolt terem a kozosségi szoba.

7.2 A beteg tanul6 feliigyeletét ellatd személynek kesztyii és maszk hasznélata kotelezd,
melyet az intézmény biztosit. Az elkiilonitd teremben a tanulé felligyeletét az int€zmény
biztositja.

7.3 Amennyiben felmeriil a COVID-19 fertdzés gyanuja az intézményben dolgozok
korében, fontos, hogy megfeleld felkésziiltséggel rendelkezé egészségiigyi dolgozo
keriiljén értesitésre a tiinetet észlel$ altal. A héaziorvos, hézi gyermekorvos, illetve a
kezeldorvos jogosult a COVID-19 fertdzés gyantjara vonatkozéan nyilatkozni.
Amennyiben fennall a gyanti, nekik kotelességiik az NNK daltal kiadott aktudlis
eljarasrendnek megfeleléen ellatni a beteggel kapcsolatos teenddket.

7.4 A tanul6 az iskoldba barmely betegségbdl torténé gyogyulas utan kizarolag orvosi
igazolassal térhet vissza, melyet az osztalyféndknek el kell fogadnia, azt sajat
hataskorben nem biralhatja feliil.



7.5 Amennyiben kronikus betegséggel €16 tanuld vagy dolgozoé az 0j koronavirus okozta
jarvanytigyi helyzet miatt specialis eljarast, védelmet igényel, errdl a kezelorvosnak kell
dontenie, mely alapjn a sziikséges intézkedéseket meg kell tenni.

8. INTEZKEDESEK FERTOZESSEL ERINTETT INTEZMENYEK ESETEBEN

8.1 Annak érdekében, hogy az iskola felkésziilt legyen a munkarend atalakitéséra, a
nevelGtestiilet kidolgozta a sajat protokolljat és bevezette azt. Ehhez kovette az
intézmények az Oktatasi Hivatal honlapjan kozzétételre keriild modszertani ajanlasat.

8.2 Az NNK - a teriileti népegészségiigyi hatésag, azaz a Megyei Kormanyhivatal
népegészségiigyi feladatkorben eljard jarasi hivatala altal elvégzett jarvanyligyi vizsgalat
és kontaktkutatds eredménye alapjan - az EMMI Koznevelésért Felelés Allamtitkarsagét
tajékoztatja azon koznevelési intézmények, illetve feladat ellatasi helyek alapadatairdl,
amelyekrél bebizonyosodik, hogy az intézménnyel jogviszonyban all6 tanuld, pedagégus
vagy egy¢b személy tesztje koronavirus-pozitiv. Ez vonatkozik intézményiinkre is.

8.3 Az adatok alapjan az EMMI és az NNK ko6zosen megvizsgalja, hogy sziikséges-e
elrendelni az intézményben mas munkarendet. Az intézményben a tantermen kiviili,
digitalis munkarend bevezetésér6l az Operativ Torzs dont. Az intézmény a jogszabalyok
alapjan arra jogosult szervt6l haladéktalanul tajékoztatast kap a doéntésrél. Az atallast
okozo allapot megszlinése utan az intézmény jelzést kap arra, hogy térjen vissza a normal
munkarend szerinti oktatds folytatisara. A tovabbi népegészségiigyi dontéseket az NNK
¢s az érintett szervezetek hozzdk meg és hajtjak végre.

8.4 A tantermen kiviili, digitalis munkarendben a nevelés-oktatas, a tanulasi folyamat
ellendrzése és tdmogatdsa a pedagdgusok ¢és a tanuldk online vagy mas, személyes
talalkozast nem igényl6 kapcsolataban — elsdsorban digitalis eszkdz6k alkalmazasaval —
torténik. A tanuldk a tantermen kiviili, digitalis munkarend elrendelését kdvetd naptol az
intézményiinket oktatdsi célbol nem latogathatjak.

8.5 Amennyiben egy nevelési-oktatasi intézményben atmenetileg elrendelésre keriil a
tantermen kiviili, digitalis munkarend, a tanul6feliigyeletet az int€zményben meg kell
szervezni a sziilok tamogatasa érdekében. Amennyiben az intézményben objektiv
okokbdl nem szervezheté meg a tanuléfeliigyelet, arrdl a tankeriileti kézpont
gondoskodik.

8.6 A tanuldfeliigyelet soran a gyermekétkeztetési feladat ellatdjanak valtozatlanul
biztositania kell a gyermekétkeztetést.

9. KOMMUNIKACIO

9.1 Az oktatéassal kapcsolatos hireket a www.kormany.hu és a www.oktatas.hu feliiletein
kell kdvetni.



9.2 Az intézmény a jarvanyiigyi kérdései kizarOlag az alabbi email cimre kiildi el
(vedekezesakoznevelesben@emmi.gov.hu).

9.3 Az (j koronavirus vonatkozasaban a rendeletben eldirtak teljesitéséhez az NNK 4altal
kiadott és honlapjan kdzzétett tajékoztatok nyijtanak segitséget.

10. INTEZKEDESEK FERTOZESSEL ERINTETT INTEZMENYEK ESETEBEN

10.1Annak érdekében, hogy sziikség esetén az intézmény felkésziilt legyen a munkarend
atalakitaséra, a nevel6testiilet kidolgozta a sajat protokolljat és bevezetésére felkésziilt. Ehhez
az intézmény az Oktatasi Hivatal honlapjan kozzétételre keriil6 modszertani ajanlést kovette.

10.2Az NNK - a terilleti népegészségiigyi hatosdg, azaz a Megyei Kormanyhivatal
népegészségiigyi feladatkorben eljaré jarasi/keriileti hivatala altal elvégzett jarvanytigyi
vizsgilat és kontaktkutatds eredménye alapjan - az EMMI Koznevelésért Felelds
Allamtitkarsagat tajékoztatja azon koznevelési intézmények, illetve feladat ellatasi helyek
alapadatairdl, amelyekrdl bebizonyosodik, hogy az intézménnyel jogviszonyban 4ll6 tanulo,
pedagdgus vagy egy¢éb személy tesztje koronavirus-pozitiv.

10.3Az adatok alapjan az EMMI és az NNK kozosen megvizsgilja, hogy sziikséges-e
elrendelni az intézményben mas munkarendet. Az intézményben a tantermen kiviili, digitalis
munkarend bevezetésér6l az Operativ Torzs dont. Az intézmény a jogszabélyok alapjan arra
jogosult szervt6l haladéktalanul tijékoztatast kap a dontésrdl. Az 4atdllast okozo 4llapot
megsziinése utédn az intézmény jelzést kap arra, hogy térjen vissza a normél munkarend szerinti
oktatas folytatdsara. A tovabbi népegészségiigyi dontéseket az NNK és az érintett szervezetek
hozzak meg és hajtjak végre.

10.4A tantermen kiviili, digitilis munkarendben a nevelés-oktatas, a tanuldsi folyamat
ellen6rzése és tamogatasa a pedagdgusok és a tanuldk online vagy mas, személyes talalkozast
nem igényld kapcsolatdban — elsésorban digitalis eszkozok alkalmazasaval — torténik. A
tanuldk a tantermen kiviili, digitalis munkarend elrendelését kvetd naptol az iskolat oktatasi
célbol nem latogathatjak.

10.5Amennyiben egy nevelési-oktatdsi intézményben atmenetileg elrendelésre keril a
tantermen kiwviili, digitalis munkarend, a tanuldi feliigyeletet az érintett intézményben meg kell
szervezni a szillok tdmogatasa érdekében. Amennyiben az intézményben objektiv okokbol
nem szervezhetd meg a tanulodi feliigyelet, arrél a tankeriileti kdzpont gondoskodik.

10.6A tanul6i feliigyelet sordn a gyermekétkeztetési feladat ellatdjanak valtozatlanul
biztositania kell a gyermekétkeztetést.

10.7A kizneveléssel dsszefiiggo egyes kormanyrendeletek médositasarol szél6 417/2020.
(VIIL 30.) Korm. rendelet 26.§ értelmében a koronavirus-vilagjarvany altal okozott
fert6zés vagy fertézott személyek megjelenése a nevelési-oktatasi intézményben a
nemzeti kéznevelésrol szolo 2011. évi CXC. torvény 30.§ (5) bekezdése szerinti megyére,
fovarosra Kiterjedé veszélyhelyzetnek minésiil. Ennek megfeleléen koronavirus



érintettség esetén az adott intézményben vagy telepiilés intézményeiben csak az Oktatasi
Hivatal rendelhet el rendkiviili sziinetet.



1. szamu melléklet

A 2020/2021. nevelési év/tanév kezdete elétti takaritassal kapcsolatos feladatok

A tanitds megkezdése elétti alapos mindenre kiterjedd fertGtlenitd takaritds soran a padlé
és feliilettisztitason tal a nagytakaritas lehet6ség szerint terjedjen ki az alabbiakra:

- ajték, faburkolatok, lambériak, szekrények, székek, padok, asztalok, egyéb butorok
vegyszeres tisztitasara;

- padlé és jatszoszOnyegek, egy¢€b textilia tisztitasara;

- jatékok, sporteszk6zok tisztitasara;

- radiatorok, csovek lemosasara;

- ablakok, iivegfeliiletek tisztitasara;

- szemétgy(ijtok tisztitasara, fertétlenitésére;

- képek, tabldk, vilagitotestek portalanitasara;

- pokhalok eltavolitasara;

- rovar- és ragcsaldirtésra;

- csaptelepek dvatos, lehet6ség szerint froccsenésmentes megnyitasa, kb. 10 perces

folyatasa azért, hogy a hosszi ideig nem hasznalt vizvezetékbol a pangé viz
kifolyjon.

A nagytakaritast kévetden annak intézményvezetd altali visszaellenérzése indokolt.

Nagyszénas, 2020. 09. 01.

[ ) i T
- <9 hada

“Zavogyan Judit
intézményvezetd
Latta:
Banki Andras

tankeriileti igazgato6



DIGITALIS MUNKARENDI PROTOKOLL

1. A DIGITALIS MUNKAREND ERTELMEZESE ES MEGVALOSITASA AZ
INTEZMENYBEN

A digitalis munkarendben az iskoldban tdvoktatas zajlik, vagyis a tananyagtartalmak online
dtadasara és online szamonkérésre keriil sor, online kontaktérdkra van, mig személyes
konzultaciokra nincs lehetéség. Személyes konzultacidra vagy kiscsoportos felzarkoztatasra
csak akkor van lehetség, ha a jarvanyiigyi helyzet ezt engedi. Az intézmény kiemelten ajanlja
az Oktatasi Hivatal oldaldn megjelent modszertani ajanlasban felsorolt kommunikacids
feliileteket, azonban nem szabja meg a kitelezéen hasznaland6 kézosségi portalok, platformok,
online kommunikacios csatornak korét.

A digitdlis munkarendben heti feladatkiadas torténik, amely azt jelenti, hogy a tananyagok,
feladatok tovabbitisa a tanuldk részére csak azokon a napokon térténhet, amikor az adott
osztallyal a pedagogusnak a héten elészér 6raja van a nappali munkarendben.

A tanul6i jelenlétet a KRETA e-Napl6ban az adott 6ra naplézasanal iiresre kell allitani.

Az adott 6rara tervezett anyagok, segédanyagok linkje, hazi feladat minden esetben rogzitésre
keriil a KRETA e-Napléban az 6ra naplézésénal a hézi feladat résznél.

Mivel az iskola tiszteletben tartja a modszertani szabadsigot, nem sziikiti le a felhasznalhato6
eszkozok korét. fgy minden egyes tandr maga vélaszthatja meg, hogy milyen online
eszkozokkel vesz részt a digitalis munkarendben.

Az iskola elényben részesiti a Google Tanterem alkalmazasat, melyet a tanulok nagy része
ismer és hasznal.

Az iskolavezetés és a nevelbtestiilet kozotti kapcsolattartas telefonon, e-mailen keresztiil és heti
rendszerességgel online értekezleteken (minden pénteken 9 Orakor) torténik. Az online
értekezlet vezetdi tajékoztatassal kezdédik, majd amennyiben szikséges az alsé és a felsd

tagozat kiilon tart megbeszélést, melyen a vezet6ség heti valtdsban vesz részt.

2. A DIGITALIS MUNKARENDBEN ELFOGADOTT KES AJANLOTT
MUNKAFORMAK

A fent ajanlott keretrendszeren tdl elfogadott minden tovabbi tanuldst tdmogatoé alkalmazas,
kozosségi feliilet az adatvédelmi eldirdsok szigort betartasa mellett. A tavoktatas jellegébdl
adoddan, a nappali munkarendhez létrehozott 6rarendek az iranyaddak, amely napokon és

idépontokban térténik a feladat és a hazi feladat, hataridé kijel6lés. Minden tantargybol — a heti



6raszam fiiggvényében — hetente legaldbb egy online kontaktéra tartdsa oOrarend szerint
kotelezd, melyen a tanuldk az el6bb felsorolt platformon vald elérése kotelezd, €s amellyel
biztosithat6, hogy a tanul6 kérdezhessen, segitséget kaphasson az adott szaktanartol, és amikor
a szamonkérés is megoldhat6. Ezzel kikiiszobdlhet6 az esetleges ,tantargyi” iitk6zés az online
bejelentkezések (vided, chat, youtube live) alkalmaval. Nem teljesen kikiiszobslheté azonban
a tanuloi Utk6zés, amikor egy csaladban tobb gyermek is iskolaskorti, de csak korlatozott ideig
egyetlen eszkoz 4ll rendelkezésre. El6fordulhat, hogy az eszkézzel a sziilok is dolgoznak, vagy
az eszkoz csak akkor elérhetd, ha a sziil6 mar hazaért a munkébol. Az intézmény sziildi kérésre
biztositani tud tableteket és laptopokat az iskolai eszkOzpark erejéig a digitalis munkarend alatt.
A word, excel, pdf eszkdzok hidnydban nem véarhaté el minden egyes tanul6tél, hogy ezek
alkalmazdsaval oldjanak meg feladatokat. Az intézmény kiemelten javasolja a Google
Tanterem altal biztositott feliileteken t6rténé feladatkiadast.

A feladatok kiaddsénal, a szamonkéréseknél torekedjiink online tesztgépek alkalmazaséra

(socrative.com, redmenta.com), vagy nagyobb lélegzetvétel(i projektfeladatok megvaldsitasara.

3. A TANULOK TANULMANYI ELOREHALADASA ELLENORZESENEK,
RENDSZERES BESZAMOLTATASANAK, ERTEKELESENEK ALKALMAZHATO
FORMAI, GYAKORISAGA, RENDJE, AZ EVFOLYAM TANULMANYI
KOVETELMENYEI TELJESITESENEK RENDJE, FELTETELEI

A digitalis munkarenden a fentebb vézolt, a tdvoktatasra jellemzd sajatos munkaforméakon tul
a pedagdgiai programban leirt elvekt6l semmilyen formaban nem tér el az intézmény. A
beszamoltatas rendszerességére, az értékelés alkalmazhat6 formdira, gyakorisagara, rendjére,
az évfolyam kovetelményei teljesitésének rendjére tovabbra is a pedagégia programban lefrtak
az iranyadok. A tanulmanyi koévetelmények teljesitésének feltétele a pedagogus altal a
kiilonb6z6 kommunikaciés csatornakon kiadott feladatok teljesitése.

A magatartés és szorgalom jegyet a digitalis munkarend ideje alatt is az osztalyféndk allapitja
meg a szaktandrok véleményének kikérésével. A jegy tiikkrozze tanul6 digitalis munkarendhez
val6 hozzadllasisat, kommunikacidjat, hataridok betartasat, egytittmiikodését stb.

Digitalis munkarend kovetelményei:

1. Az intézmény a tanulok rendelkezésére bocsatja a tantargy online feliiletét, a digitalis
munkarendhez kapcsolodo segédanyagok elérhetoségét.

2. A digitalis munkarend keretében a tantargyért felelés pedagégus meghatarozza a tananyag
elsajatitdsaval kapcsolatos kovetelményeket, a szamonkérés formajat €s az online konzultacio

lehet6ségét és idépontjat.



3. A tanul6 a digitalis munkarend keretében koteles a pedagdgus utasitdsainak megfelelden
kiadott feladatokat hataridére elkésziteni, beadni, a kapcsolatot felvenni.

4. A digitalis munkarend a tanul6tol folyamatos titemezett heti tananyag elsajatitast és a
feladatok végrehajtasat varja el.

5. A digitalis munkarendr6l val6 tavolmaradast a tanulénak vagy a sziildnek/gondviseldnek az
osztalyfénok felé jeleznie kell, illetve akadéalyoztatas esetén az adott szaktanarral fel kell venni
a kapcsolatot a potlas lehet6ségérol.

9. Az offline tanulok nyomon kévetése az osztalyfonok feladata. A pedagogus kolléga a heti
online neveldtestiileti értekezleten tdjékoztatja az osztalyfondkot, mely tanuldk nem
teljesitették a heti feladatot, majd ezt irdsban is koteles megtenni. Az osztalyféndk felveszi a
sziilével a kapcsolatot, és tajékoztatja a kitelességmulasztasrol. Amennyiben a kvetkezo héten
sem torténik valtozas, a sziilével az intézményvezetd-helyettes veszi fel a kapcsolatot, €s
tajékoztatja gyermeke kotelességmulasztasarol. Végso esetben az intézményvezetd hivatalos
levélben tdjékoztatja a sziilét a kotelességmulasztasrdl és a hidnyossagok pétlasdnak
lehetbségeirdl.

10. A tanul6k nyomon kovetése ebben az idészakban rendkiviil fontos. Az intézményvezetés
segitségére van ebben a helyzetben a gyermek- és ifjisagvédelmi felelds és az iskolai szocialis
segito.

Részvétel az online orakon:

1. Az Intézmény online 6rakkal segiti a tanulok felkésziilését. Az online érék olyan alkalmak,
amelyeknek célja az ismeretanyag elmélyitése, rendszerezése, az esetleges kérdések
megvdlaszolasa, tisztazéasa.

2. Az online 6rak lebonyolitasaért a tantargyat tanité tanar a felelds.

3. Az online érak megtartasat az intézményvezetd és az intézményvezets-helyettes ellendrzi (1.
sz. melléklet). A résztvevok kotelessége az online 6ran aktiv médon részt venni, a kozds
foglalkozas menetébe belefolyni.

4. A résztvevo kérdéseivel, értelmezéseivel, hazi feladataival segitheti a felkésziilést.

4. PALYAVALASZTAS
Amennyiben a digitalis munkarend bevezetése érinti a kozépfoki tovabbtanulas rendjét, ugy az
intézmény vezetése, a palyavélasztasi referens és az osztalyfénoksk az EMMI és az Oktatési

Hivatal itmutatasa alapjan jarnak el.

5. A DIGITALIS MUNKAREND NYILVANTARTASA



A digitalis munkarendben folyé tavoktatas adminisztralisakor a KRETA feliileten a nappali
munkarend sordn bevalt gyakorlatot kell folytatni. A tanérékat a tanmenetnek megfelelden kell
a tovabbiakban is beirni. Az értékelés platformja tovabbra is a KRETA e-Naplé.

A tanul6 tevékenységérdl (dicséretek, figyelmeztetések, hirek) tovabbra is a KRETA e-Naplé
alkalmazasan keresztiil sziikséges a sziiloket tajékoztatnia pedagbgusnak.

6. A DIGITALIS MUNKARENDBEN DOLGOZO PEDAGOGUSOKKAL SZEMBENI
INTEZMENYI ELVARASOK

A digitdlis munkarendben a tanarokkal szemben intézményi elvaras a digitélis kompetencidk
folyamatos fejlesztése, a tAvoktatasi modszertanban valé jartassag megszerzése, az int€ézmény
altal ajanlott alkalmazasok megismerése, az interneten fellelhetd oktaté videdk megtekintése.

Az int¢zmény minden pedagdgus részére sajat laptopot biztosit.

7. NETIKETT - TAVETIKETT; A DIAKOKTOL ELVART VISELKEDES

A tavoktatds sordn alkalmazott forumokon, keretrendszerekben, illetve minden egyéb, erre a
célra létrehozott kommunikacids csatorndn kizardlag a tanulas és tanitas elésegitését célzo
kommunikéci6 folyhat. Tilos barminemii oda nem ill6 tartalom felt6ltése, megjelenitése, tilos
a verbalis és képi bantalmazas, zaklatés. A felhasznalok tudomaésul veszik, és vallaljak, hogy
minden koériilmény kozott a felhasznalotdl elfogadhaté modon és forméban, jogkévetd és
szabalykovet6é magatartast tantisitva hasznaljak a feliileteket.

Az intézményi Hézirend a digitalis munkarendre alkalmazhat6 részei tovabbra is érvényben

maradnak (hidnyzasok igazolasa, szamonkérés, hézi feladat stb.)

8. SPECIALIS ESETEK

A tavoktatashoz sziikkséges digitalis kormyezet hianya esetén, az intézmény vallalja, hogy a
sziil6k/gondvisel6k anyagi feleldsségvallalasa mellett a tanulok rendelkezésére bocsat IKT
eszkozoket, amennyiben igény van rd. A pedagdgusok részére az ajanlott térkoz betartatasa
mellett, az intézményen beliil lehet6séget ny\jt az eszk6zok hasznalatira 08-16 ora kozott. Az
iskolai eszkdzok hasznélatanak igényét a tanulé az osztalyfondkének koteles jelezni, aki az
igazgatonak jelzi a felmeriilt igényt. A lehetdség biztositasarol az igazgaté a mindenkori
koriilményekre vald tekintettel hozza meg dontését, amelyrdl tajékoztatja az osztalyfonokot. A
dontést az osztalyfondk tovabbitja a tanuld felé. Ha valamilyen okbdl kifolyélag, nem férhet
hozza a tanuld az iskola IKT eszkozéhez, gy kézzel irt, vagy kézzel készitett és adott esetben

postan eljuttatott projektmunkak is elfogadhatok a tantargyi kovetelmények teljesitéseként.



9. A PEDAGOGUSOK, ORAADOK, ATTANITOK MUNKAVEGZESENEK FORMAL,
RENDJE, BEOSZTASA, A KOZNEVELESI REGISZTRACIOS ES TANULMANYI
ALAPRENDSZERBEN (KRETA) VALO DOKUMENTALASANAK MODJA

A pedagégusok 32 6ras fix munkaidejikben a digitdlis munkarendhez sziikséges
elokésziileteket, az e-tananyagok Osszeallitasat, a valasztott online keretrendszerbe t6rténd
feltoltését, a tanuldkkal valé kapcsolattartdst, a tanuléi munkdk ellen6rzését, a tanulok
tanulmanyi elérehaladdsénak nyomon kovetését, értékelését, tovabba a munkavégzésiknek a
Koznevelési Regisztraciés és Tanulmanyi Alaprendszerben torténé dokumentalast végzik. A
szokasostdl eltéré munkaforma a sziilékkel valé intenzivebb kapcsolattartdst is sziikségessé
teszi, ezért a pedagdgusok, draadok, attanitok vallaljak a sziilok tdjékoztatasat is a KRETA
kommunikécios feliiletén keresztiil. A KRETA valamennyi sziild részére elérheté. Amennyiben
egyéb, elfogadhaté okokbdl ott mégsem valosulhat meg a parbeszéd, az iskola tovéabbi
kommunikéciés csatornikon keresztiil is a sziilok rendelkezésére all (péld4ul: telefonon,
levélben, emailben, legvégsd esetben, az ajanlott térkdztavolsag betartdsdval, személyesen.)
intézményvezetd havonta ellendrzi, az ellendrzés eredményérdl a pedagégusokat irasban

tajékoztatja.

10. A TANULMANYI ES VIZSGAUGYEK

Az iskolaban online tigyintézés keretében végezzilk a tanulmanyi és vizsgaligyek ellatasat.
A kovetkezd modon kérhet6 a tanulmanyi ligyekkel kapcsolatos tigyintézés:
Ugyfélszolgélat ideje: hétkdznap 08.00 6ra és 16.00 6ra kozott

mobiltelefonon: 06 30 321 4293-6s mobilszdmon vagy vezetékes telefonon: 06 68 681-303,

e-mailen keresztiil: czaban.altisk.nszenas(« gmail.com elektronikus postai cimen.
Igazolasok, kérelmek esetén kémjilk feltiintetni a tanulé nevét, osztilyat, elektronikus

elérhetdségét, amelyre a valaszt a titkarsag megkiildi.

11. AZ EGYENI MUNKAREND
1. A tanul6 a megadott digitdlis munkarend (6rarend) és konzulticié alapjan alakitja ki a
tananyag 6nall6 elsajatitasat, a kiadott feladatok végrehajtasat.
2. A tanuldnak térekednie kell arra, hogy a heti munkarend szerint litemezze a tananyag

elsajatitasat.



3. A szamonkérés folyaman a tanar 1-5-ig osztalyzattal értékeli a tanuld teljesitményét,

amelyet az elektronikus napléban rogzit.

1. szamu melléklet

Ellendrzési terv a digitalis munkarend alatt

Az ellendrzés teriilete

Iskolavezetés
feleldse

Bevont
felelosok

Az ellendrzés modszere

1. A digitalis munkarendben foly6 nevelé-oktaté munka
Tanulmanyi munka, szaktanari tevékenység ellendrzése

— alsé tagozaton intézmé 5 ilyfénoks . .
— felsé tg ) %ntt?zme’nyvezet?, osztalyf?n?ko}(, KRETA e-Naplé adminisztracio,
€ SIO’ a%g(?za O’H. intézményvezets- | munkak6zdsség- dokumentacié,
— a fe}ev1, év végi helyettes vezetdk online 6rik megtartésa
értékelésben
2. Osztalyfonoki munka
sziil6i értekezlet jegyzokonyve,
— osztalyfénoki orak irasbeli tajékoztatas,
— kapcsolattartas a dokumentacio,
sziilékkel i . | osztalyfénski és magatartas értékelése,
— osztalyértekezlet = c?zmc?nyvezet?, alsés szorgalom értékelése,
— osztalyfénsk Eltlezmenyvezeto- munkakézosség- | dicséretek és figyelmeztetések,
ellenérz0, értékeld clyettes vezetd igazolt és igazolatlan
tevékenysége hidnyzésok,
— egységes nevelési KRETA e-Naplé adminisztricio,
eljarasok alkalmazasa tantargyi érdemjegyek szdménak
havi ellendrzése
3. Gyermekvédelmi munka
intézményvezetd, | osztalyfonodki és
ivédelmi intézményvezetd- | alsos feljegyzések,
;1 ngk?':rme VEEERL helyettes, munkakozosség- | esetjelzd lapok,
U gyermekvédelmi | vezeto, dokumentacio
felelos szocialis segité
4. Palyavalasztas
e, . | palyavalasztdsi | online sziil6i értekezlet
ntezmenyvezeto, . 1 e
, , , o . | referens, jegyzOkonyve,
— Pélyavalasztas Intezmenyvezeto- ] . . - ;
. osztalyos online egyéni beszélgetés
helyettes - . .
osztalyfonsk feljegyzése,




Az ellenorzés teriilete

Iskolavezetés
felelose

Bevont
felel6sok

Az ellenérzés modszere

5. Naplok, foglalkozasi naplok ellenérzése

intézményvezetd, intézményvezetd naplévezetés,
— Napl6k ellenbrzése intézményvezetd- i hidnyzésok nyilvantartasa,
-helyettes . . . .
helyettes igazolasok nyilvantartasa
Nagyszénas, 2020. 09. 01.
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Ervényesség: 2020. szeptember 1-t8l visszavonasig

Latta:

Zéavogyéan Judit

intézményvezetod

Banki Andras
tankertileti igazgato







